
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

All’Albo on line dell’Istituto 

Sul sito web dell’Istituto 

Amministrazione Trasparente / Avvisi Bandi 

Al Personale Scolastico 

 
OGGETTO: Avviso pubblico per manifestazione disponibilità allo svolgimento di incarichi necessari 

alla realizzazione delle azioni di prevenzione FINANZIATE con le risorse dei COSTI INDIRETTI per 

l’organizzazione del percorso e l’accesso alla frequenza da parte dei beneficiari _ “PNRR STEM e 

Multilinguismo” Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle Università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (DM 65/2023) - 

INTERVENTO A -B. 

 

Codice identificativo progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-38863 

Titolo Progetto: “Competenze STEM per crescere e innovarsi”  

CUP: I34D23003940006 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTO                   il Decreto del Ministero dell’Istruzione n.65 del 12.04.2023 “Decreto di riparto delle risorse 

alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze 

e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 “ 

–Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU; 

VISTA                  la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss. mm. II; 

VISTA                   la Legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente “Delega al governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni e enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione 

e per la semplificazione amministrativa”; 

VISTO                  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

Regolamento recante “Norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai 

sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO                   il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii.; 

VISTO                   il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie 

applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 

1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 





 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, 

Euratom) n. 966/2012; 

VISTI                    i regolamenti (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241 (che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza), 2021/1060 e i regolamenti delegati 2021/2105 e 2021/2106; 

PRESO ATTO   del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 

approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia 

dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021; 

VISTI                   gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari 

stabiliti nel PNRR; 

VISTO                   il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 

1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO                  il Decreto Ministeriale n.65 del 12 aprile 2023 con cui vengono destinati, a valere sulla 

linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” Missione 4 – Componente 

1 - 750 milioni di euro in favore di tutte le istituzioni scolastiche, sulla base di due linee di 

intervento distinte; 

PRESO ATTO     che dall’allegato 1 del suddetto D.M. risulta assegnato a questo Istituto un finanziamento 

di € 87.219,04  in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi; 

RICHIAMATA    la Nota MIM AOOGABMI Registro Ufficiale U 0132935 del 15 novembre 2023 recante 

“Istruzioni operative” per l’attuazione dell’investimento; 

VISTE                   le delibere degli OO.CC. relative all’adozione del Progetto “Competenze STEM per 

crescere e innovarsi" del Collegio docenti n. 202 del 24 gennaio 2024 e del Consiglio di 

Circolo n. 202 del 8 febbraio 2024; 

VISTO                   l’atto di concessione Prot. n° 30792 del 20/01/2024 del che costituisce formale 

autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTO              il provvedimento di assunzione in bilancio con delibera n. 205 del Consiglio Circolo del 

25/03/2024; 

VISTO                  il decreto della sottoscritta di subentro all’ufficio di RUP del progetto PNRR – Missione 4: 

Istruzione e ricerca – Componente 1 – Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi 

linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 

65/2023) prot. n. 676 del 21/01/2025; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto di selezionare e reclutare personale ATA per le STEM 

– Linea A e l’attività tecnica del gruppo di lavoro per il multilinguismo per la Linea B., in 

possesso di idonei requisiti; 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività 

oggetto del presente decreto risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo 

raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

VISTO                  l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO                 altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO PUBBLICO 

 

ART.1 - Finalità della selezione 

Al fine di garantire la realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti 

volti a sviluppare le competenze STEM e linguistiche (INTERVENTO A) e percorsi formativi annuali di 

lingua e di metodologia per docenti (INTERVENTO B) occorre selezionare 1 figura di assistente 

amministrativo (AA) 

Art. 2 – Assegnazione incarichi necessari alla realizzazione delle attività tecnico operative  

Ai fini della realizzazione di quanto declinato al comma 3 dell’art. 1 del presente avviso, si stabilisce quanto 

segue in riferimento alle attività oggetto del presente avviso: 

 
 

FIGURE 

RICHIESTE 

SUPPORTO TECNICO E/O OPERATIVO AL RUP E AL DSGA 

 

           

INCARICO: 

                AA  

 

Numero 

figure 

richieste 

1 

 

 

• Supportare il gruppo dell’area formativa 

nella preparazione della documentazione 

necessaria; 

• Supportare DS, DSGA e Team nella 

gestione dei rapporti con i docenti; 

• Provvedere, ove richiesto, alla 

riproduzione di materiale didattico in 

originale e non, per la completa fruizione 

delle attività didattiche; 

• Organizzazione della documentazione 

inerente il progetto; 

• Controllo requisiti formali accesso al bando 

dei fornitori; 

• Supporto RUP per predisposizione bandi, 

predisposizione di graduatorie provvisorie e 

definitive e loro pubblicazione; 

• Caricamento dati e documenti amministrativi 

sulla Piattaforma FUTURA. 

 

N.  ORE MAX 

INCARICO 

100 H 

 

COMPENSO 

ORARIO 

LORDO 

STATO 

€ 21,17 

                                                                                                           

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Art. 3 – Soggetti interessati e requisiti per la presentazione della domanda 

Al presente avviso pubblico potrà partecipare il personale ATA in servizio presso la direzione didattica di 

Leinì a tempo indeterminato e determinato  

 

Art. 4 – Termini e modalità per la presentazione della domanda 

L’istanza finalizzata a ricoprire una delle posizioni elencate all’art. 2 deve essere presentata utilizzando 

esclusivamente il modello ALLEGATO A al presente avviso, consegnate brevi manu, presso la Segreteria 

dell’Istituto, o inviate all’indirizzo di posta elettronica TOEE122007@istruzione.it.it, il cui oggetto dovrà 

essere “Candidatura Supporto ATA PNRR STEM e Multilinguismo (DM 65/2023)” entro e non oltre le ore 

12:00 del giorno 24/02/2025 

Saranno escluse le domande pervenute con altri mezzi ovvero oltre il termine fissato. 

Gli interessati dovranno far pervenire, inoltre, pena l’esclusione: 

✓ ALLEGATO B - SCHEDA AUTOVALUTAZIONE TITOLI; 

✓ ALLEGATO C- DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI INCOMPATIBILITA’ O CAUSE    

    OSTATIVE; 

✓ CURRICULUM VITAE E PROFESSIONALE IN FORMATO EUROPEO FIRMATO; 

✓ COPIA DOCUMENTO D’IDENTITÀ. 

 

Art. 5 – Valutazione e approvazione dell’elenco 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico anche senza la nomina di apposita commissione 

attraverso la comparazione dei curricula e delle griglie di valutazione allegate. 

L’elenco delle domande pervenute e per le quali è stato verificato il possesso dei titoli richiesti per accedere 

ad ogni singola posizione verrà pubblicizzato mediante affissione all’albo dell’Istituzione Scolastica e sul sito 

web. I nominativi presenti negli elenchi redatti per ogni singola posizione possono essere incaricati a ricoprire 

detta posizione in tempi brevi ovvero successivamente, in base alle sopravvenute necessità di realizzazione del 

progetto. 

 

ASSISTENTEAMMINISTRATIVO (AA) 

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado – Punti 10 

 

Laurea  Punti 12 

 

Competenze informatiche certificate (Punti 2 per ogni titolo) max 8 punti 

 

Anzianità di servizio effettivamente svolto nel profilo/ruolo di attuale 

appartenenza (Punti 2 per ogni anno) 

max 20 punti 

Esperienze in ambito P.O.N. relative alle competenze professionali 

richieste (Punti 2 per ogni incarico) 

max 10 punti 

Esperienze in ambito P.N.R.R. relative alle competenze professionali 

richieste (Punti 4 per ogni incarico ) 

max 20 punti 

 

I risultati saranno affissi all’Albo e sul sito istituzionale ed in Amministrazione trasparente sezione Bandi 

/Avvisi. L’elenco degli ammessi, affisso all’Albo e pubblicato sul sito, avrà valore di notifica agli interessati 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
che potranno inoltrare reclamo al Dirigente Scolastico all’indirizzo p.e.o. TOEE122007@istruzione.it entro 5 

giorni dalla data di pubblicazione, indicando nell’oggetto “Ricorso candidatura Supporto ATA PNRR D.M. 

65/2023”. Decorso tale termine e in assenza di istanze da parte dei candidati, la graduatoria diventa definitiva 

e assume l’efficacia per il successivo avviamento delle attività. 

 

Art. 6 – Compenso, durata e luogo di svolgimento dell’attività 

Gli incarichi di cui al presente avviso hanno come riferimento la durata del progetto PNRR. 

Le attività retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, 

devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la 

realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e 

milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del 

medesimo progetto. 

I compensi orari fissati e il monte ore massimo previsto per il periodo di durata del progetto PNRR sono 

dettagliati di cui all’articolo 2 al presente avviso in corrispondenza della singola tipologia di incarico. 

L’attività verrà svolta presso la Sede di questa Istituzione Scolastica. 

L’erogazione dei compensi avverrà:  

• previa presentazione di rendicontazione delle attività svolte e dell’impegno orario effettivo (timesheet); 

• fatte salve le indicazioni operative che eventualmente verranno rese disponibili sulla piattaforma di 

progettazione e rendicontazione FUTURA PNRR e che comporteranno una diversa cadenza dei pagamenti 

rispetto alle attività svolte. 

 

Art. 7 – Responsabile del progetto 

Il responsabile del progetto è il Dirigente Scolastico dott.ssa Marcella Costanzo 

 

Art. 8 – Informativa sul trattamento dei dati personali 

L’interessato autorizza il trattamento dei dati personali ai fini connessi con l’espletamento delle funzioni di cui 

al presente avviso. 

Ai sensi del GDPR679/2016 l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per i fini 

istituzionali e necessari alla gestione giuridica del presente avviso. 

 

Allegati: 

• All. A: Domanda di partecipazione  

• All. B: griglia di valutazione   

• All. C: dichiarazione di insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi 
dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001.  

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Marcella Costanzo 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del 

D. Lgs. 82/2005 modificato ed integrato dal D. Lgs. 

235/2010, dal D.P.R. 445/2000 e norme collegate 
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